	Program  8: 
	Vzdelávanie                                                                                         

	Zámer programu:
	Moderné a úspešné školy a predškolské zariadenia rešpektujúce  potreby a záujmy žiakov.

	Zodpovednosť:
	Riaditelia predškolských a školských zariadení


Rozpočet : 

	rok
	2016
	Skutočnosť k 6. mesiacu
	% plnenia

	Bežné výdavky

Kapitálové výdavky

Finančné výdavky

Spolu
	2 958 756,00

0,00

0,00

2 958 756,00
	    1 075 178,00

            0,00

            0,00

    1 075 178,00
	           36,34

            0,00

            0,00

           36,34













Skutočnosť 

Štruktúra výdavkov:




Rozpočet  2016
 
k  6. mesiacu

	8
	Vzdelávanie
	2 958 756,00 Eur
	1 075 178,00 Eur

	8.1
	Predškolská výchova
	870 878,00 Eur
	338 166,00 Eur

	8.2
	Základné vzdelanie
	1 732 608,00 Eur
	595 327,00 Eur

	8.3
	Základná umelecká škola
	355 270,00 Eur
	141 685,00 Eur


	Komentár k plneniu rozpočtu:  V sledovanom období je vykázané čerpanie rozpočtu vo výške 42,1 %.



	Podprogram 8.1:
	Predškolská výchova                                                                                 

	Zámer podprogramu:
	Šťastné detstvo


Rozpočet : 

	rok
	2016
	Skutočnosť k 6. mesiacu
	% plnenia

	Bežné výdavky

Kapitálové výdavky

Finančné výdavky

Spolu
	870 878,00

0,00

0,00

870 878,00
	      338 166,00

            0,00

            0,00

      338 166,00
	           38,83

            0,00

            0,00

           38,83













Skutočnosť 

Štruktúra výdavkov:




Rozpočet  2016
 
k  6. mesiacu

	8.1
	Predškolská výchova
	870 878,00 Eur
	338 166,00 Eur

	8.1.1
	MŠ Marcheggská ul.
	163 862,00 Eur
	69 040,00 Eur

	8.1.2
	ŠJ Marcheggská ul.
	36 340,00 Eur
	10 032,00 Eur

	8.1.3
	MŠ Janka Kráľa
	279 221,00 Eur
	96 038,00 Eur

	8.1.4
	ŠJ MŠ Janka Kráľa
	41 919,00 Eur
	16 503,00 Eur

	8.1.5
	MŠ Ružová ul.
	214 378,00 Eur
	93 595,00 Eur

	8.1.6
	ŠJ MŠ Ružová ul.
	44 780,00 Eur
	15 707,00 Eur

	8.1.7
	MŠ Hviezdoslavova ul.
	90 378,00 Eur
	37 251,00 Eur


	Prvok 8.1.1:  
	MŠ Marcheggská ul.                                                                                  

	Zodpovednosť:
	Riaditeľka materskej školy


Rozpočet : 

	rok
	2016
	Skutočnosť k 6. mesiacu
	% plnenia

	Bežné výdavky

Kapitálové výdavky

Finančné výdavky

Spolu
	163 862,00

0,00

0,00

163 862,00
	       69 040,00

            0,00

            0,00

       69 040,00
	           42,13

            0,00

            0,00

           42,13


Ciele a výstupy:

	Cieľ
	Merateľný ukazovateľ
	2016
	Hodnotenie

 k 6. mesiacu
	

	Vysoká kvalita výchovno - vzdelávacej činnosti
	Počet detí navštevujúcich MŠ 

Spokojnosť rodičov s poskytovanými službami
	94
	
	

	
	Spokojnosť rodičov s poskytovanými službami
	99 %
	
	


	Komentár :   V materskej škôlke sú  3 triedy. Navštevuje ju  69 detí.  Spolu v uvedenom zariadení pracuje   12  zamestnancov,  z toho sú  8 pedagogických  a 4 nepedagogických zamestnancov.  




	Monitoring: V materská škola má   4  triedy. Navštevovalo ju  96  detí. Spolu v MŠ pracovalo  8 pedagogických zamestnancov a  8 nepedagogických zamestnancov.  Škola pracovala podľa školského vzdelávacieho programu. 

V roku 2016  sme svojpomocne zabezpečili vymaľovanie prvej triedy. 

Po rekonštrukcii steny v šatni prvej triedy, ktorú sme vykonali v spolupráci s rodičmi sa nám nepodarilo odstrániť zamokanie tejto steny. Do budúcnosti preto budeme žiadať o spoluprácu so zriaďovateľom pri odstránení tejto poruchy. Tiež potrebujeme pomôcť pri rekonštrukcii spojovacej chodby v druhom pavilóne a opravu strechy v tretej triede. 

V budúcnosti sa budeme snažiť  v spolupráci s OZ pri  MŠ dopĺňať záhradné náradie na školský dvor. 

Z vlastných prostriedkov budeme naďalej zabezpečovať maľovanie jednotlivých tried. 













Skutočnosť 

Štruktúra výdavkov:




Rozpočet  2016
 
k  6. mesiacu

	8.1.1
	Bežné výdavky
	163 862,00 Eur
	69 040,00 Eur

	8.1.1
	Spolu
	      163 862,00 Eur
	       69 040,00 Eur

	


	Komentár k plneniu rozpočtu:  V sledovanom období  vykazujeme čerpanie vo výške 42,1 %.  Rozpočet  163.862,- € čerpanie  69.040,- €.

Z toho :   

610    mzdy                              36.155,- € 

620    odvody                           13.843,- €

630    tovary a služby               17.318,- €

640    transfery                           1.724,- € 

Celkom                                     69.040,- €


	Prvok 8.1.2:  
	ŠJ Marcheggská ul.                                                                                  

	Zodpovednosť:
	Riaditeľka materskej školy


Rozpočet : 

	rok
	2016
	Skutočnosť k 6. mesiacu
	% plnenia

	Bežné výdavky

Kapitálové výdavky

Finančné výdavky

Spolu
	36 340,00

0,00

0,00

36 340,00
	       10 032,00

            0,00

            0,00

       10 032,00
	           27,61

            0,00

            0,00

           27,61


Ciele a výstupy:

	Cieľ
	Merateľný ukazovateľ
	2016
	Hodnotenie

 k 6. mesiacu
	

	Zlepšiť podmienky na kvalitné a zdravé stravovanie detí v MŠ
	Zabezpečiť modernizáciu vybavenia kuchyne v ŠJ


	100 %
	100 %
	


	Monitoring: V školskej jedálni pracujú 4 zamestnanci. Naďalej sa budeme snažiť  dopĺňať  školskú jedáleň profesionálnym náradím.













Skutočnosť 

Štruktúra výdavkov:




Rozpočet  2016
 
k  6. mesiacu

	8.1.2
	Bežné výdavky
	36 340,00 Eur
	10 032,00 Eur

	8.1.2
	Spolu
	       36 340,00 Eur
	       10 032,00 Eur


	Celkové výdavky na zabezpečenie chodu ŠJ sú v r. 2016  vo výške 36.840,- €.

Z toho :   610 - mzdy                          21.960,- €

                620 - odvody                        7.730,- €

                630 - tovary a služby            7.050,- € 

                640 - transfery                         100,- €  

Počet zamestnancov v ŠJ   - 4.


	Komentár k plneniu rozpočtu:  K  30.6. 2016   je plnenie rozpočtu vo výške  10.032,-  čo je oproti rozpočtu  36.340,- € plnenie  na  27,6  %.

Plnenie podľa ekonomických kategórií : 

610 -   mzdy                                 6.265,- € 

620 -   odvody                             2.374,-  €

630 -   tovary a služby                 1.324,- €

640  -  transfery                                69,- €

Celkom                                      10.032,- €



	Prvok 8.1.3:  
	MŠ Janka Kráľa                                                                                      

	Zodpovednosť:
	Riaditeľka materskej školy


	Rozpočet : 

rok
	2016
	Skutočnosť k 6. mesiacu
	% plnenia

	Bežné výdavky

Kapitálové výdavky

Finančné výdavky

Spolu
	279 221,00

0,00

0,00

279 221,00
	       96 038,00

            0,00

            0,00

       96 038,00
	           34,39

            0,00

            0,00

           34,39


Ciele a výstupy:

	Cieľ
	Merateľný ukazovateľ
	2016
	Hodnotenie

 k 6. mesiacu
	

	Zabezpečiť kvalitnú výchovno vzdelávaciu činnosť
	Počet detí v MŠ v % 

Počet vzdelávaní pedagogických zamestnancov

Spokojnosť rodičov s poskytovanými službami  v %
	100 %
	100 %
	

	Rozšíriť kapacitu materskej školy
	Počet tried
	8
	2
	


	Komentár :   Materská škola je  6 triedna s kapacitou  140 detí. Zámerom je rozšíriť kapacitu materskej školy  o dve triedy - 40 detí. Výchovno-vzdelávaciu činnosť zabezpečuje  12 kvalifikovaných pedagogických  zamestnancov  a 11 nepedagogických zamestnancov. Vzhľadom  na zámer rozšírenia materskej školy sa bude rozširovať aj personálne obsadenie t.j. o štyri učiteľky a dvoch nepedagogických zamestnancov. 

Potreby : havarijný stav vonkajšieho schodišťa, zateplenie hlavnej budovy a  fasáda, rekonštrukcia asfaltovej plochy školského dvora.   




	Monitoring: Kapacita materskej školy Jana Kráľa  bola  140 detí s výnimkou RÚVZ  Bratislava, zo dňa  12.9. 2013. Táto výnimka platí do konca školského roku 2016/2017. 

Na dosiahnutie vyššej kvality a profesionality výchovno-vzdelávacích činností sa všetci zamestnanci zúčastňovali vzdelávaní na rozšírenie profesionálnych  kompetencií. Poznatky z týchto vzdelávaní sú prenášané do praxe a sú s nimi oboznámení ostatní pedagogickí zamestnanci prostredníctvom Metodického združenia Jedna učiteľka obhájila 1.  atestačnú skúšku a  2 učiteľky  čakajú  na obhajobu atestačnej práce a vykonanie 1. atestačnej skúšky. 

Pozitívne hodnotíme  100 %  kvalifikovanosť pedagogického kolektívu, plnenie školského vzdelávacieho  programu, Škola plná pohody  formou emocionálneho učenia. Partnerský vzťah učiteľ - dieťa, rozvoj empatie detí, súdržnosť kolektívu, využívanie rôznych foriem hodnotenia detí počas činností, vedenie k emocionálnym hodnotám a postojom, rešpektovanie princípu aktivity detí, realizovanie spätnej väzby, prenášanie poznatkov zo vzdelávania do praxe, spoluprácu s rodičmi, krúžkovú činnosť, dobré vzťahy medzi pedagogickými zamestnancami, aktivita pedagogických  zamestnancov, angažovanosť materskej školy na  verejných akciách. 

Veľmi pozitívne hodnotíme tvorivý  a aktívny prístup pedagogických zamestnancov pri aplikovaní nových poznatkov do praxe a záujem vzdelávať sa, aktívnu účasť rodičov na aktivitách materskej školy.

V 1.  polroku 2016  sme finančné prostriedky použili na mzdy, energie, software, telefóny, čistiace prostriedky, revízie, odstraňovanie revíznych porúch, odstraňovanie havárií a deratizácie Opäť sa nám často objavovali hlodavce prichádzajúce z mestskej kanalizácie.

Koncom mája  2016 bola zahájená realizácia nadstavby prístavby materskej školy, ktorou sa rozšíri kapacita materskej školy cca o  40 detí. 

Negatívne hodnotenie : 

- stav asfaltovej plochy školského dvora 

- nefunkčnosť vonkajšieho schodiska 

- zateplenie hlavnej budovy a fasáda 

- nepriaznivé podmienky na vybudovanie dopravného ihriska, z dôvodu výstavby nových priestorov školy















Skutočnosť 

Štruktúra výdavkov:




Rozpočet  2016
 
k  6. mesiacu

	8.1.3
	Bežné výdavky
	279 221,00 Eur
	96 038,00 Eur

	8.1.3
	Spolu
	      279 221,00 Eur
	       96 038,00 Eur


	Na rok  2016 sú rozpočtované náklady vo výške  248.831,- €

z toho : mzdy  610           -                  155.040,-   €

             odvody 620         -                    54.573,-  €

             tovary a služby    -                    38.968,-  €

             transfery              -                         250,- €  

V MŠ pracuje   12  pedagogických zamestnancov, 6  nepedagogických zamestnancov.


	Komentár k plneniu rozpočtu:  Schválený  rozpočet  pre MŠ Janka Kráľa bol v priebehu I. polroku   upravený,   okrem štátnych dotácií  i o prostriedky z rozpočtu mesta vo výške  25.500,- €.  K úprave došlo  z dôvodu  prístavby 2 tried v areáli tohto zariadenia, ktoré by mali byť odovzdané do prevádzky od 1.9. 2016. Z tohto dôvodu sa navýšil i rozpočet pre túto MŠ.

V sledovanom období bol  vynaložené výdavky: 

610 -    mzdy                    60.577,- € 

620 -    odvody                20.895,- €

630 -    tovary a služby    14.339,- €

640 -    transfery                   227,- € 

Celkom                            96.038,- € 




	Prvok 8.1.4:  
	ŠJ MŠ Janka Kráľa                                                                                   

	Zodpovednosť:
	Riaditeľka materskej školy


Rozpočet : 

	rok
	2016
	Skutočnosť k 6. mesiacu
	% plnenia

	Bežné výdavky

Kapitálové výdavky

Finančné výdavky

Spolu
	41 919,00

0,00

0,00

41 919,00
	       16 503,00

            0,00

            0,00

       16 503,00
	           39,37

            0,00

            0,00

           39,37


Ciele a výstupy:

	Cieľ
	Merateľný ukazovateľ
	2016
	Hodnotenie

 k 6. mesiacu
	

	Podiel stravujúcich sa detí
	spokojnosť rodičov s  poskytovanou stravou
	100 %
	100 %
	


	Komentár :   V súlade s rozšírením kapacity materskej školy je nutné rozšíriť i kapacitu školského stravovania. To znamená zvýšiť kapacitu  o  1 zamestnanca, rozšíriť technické vybavenie kuchyne o veľkokapacitný robot a konvektomat. Zabezpečovať deťom zdravé a kvalitné stravovanie, s  možnosťou   kombinovaného stravovania ( deti so stravovacími problémami ).


	Monitoring: V materskej škole sa stravuje 140 detí  a  20 zamestnancov.

Deťom zo stravovacími problémami sú vytvorené podmienky  na kombinované stravovanie v súčasnej dobe ho využívajú  3 detí.

Sme zapojení do programu  Školské ovocie a Mliečny program Danone.

V prvom polroku sa finančné prostriedky ŠJ použili prevažne na mzdy, servisy strojov a zariadení a na nákup čistiacich prostriedkov. V druhom polroku bude potrebné vybaviť kuchyňu ďalším konvektomatom a univerzálnym robotom  ( z dôvodu rozšírenia kapacity MŠ ) schválený  kapitálový výdavok - v rozpočte mesta.













Skutočnosť 

Štruktúra výdavkov:




Rozpočet  2016
 
k  6. mesiacu

	8.1.4
	Bežné výdavky
	41 919,00 Eur
	16 503,00 Eur

	8.1.4
	Spolu
	       41 919,00 Eur
	       16 503,00 Eur


	V rozpočte  na r. 2016 je pre ŠJ JK  navrhnutá finančná čiastka vo výške  41.919,- €.

Z toho  : 610   mzdy                        28.860,-  €

              620   odvody                     10.159,-  €

              630   tovary a služby           2.650,-  €

              642   transfery                         250,- €

V ŠJ  pracuje  5  zamestnancov.


	Komentár k plneniu rozpočtu:  K 30.6. 2016  vykazujeme nasledovné čerpanie : 

610 -  mzdy                11.305,- €

620 odvody                  3.775,- €

630 - tovary a služby    1.349,- €

640 - transfery                   74,- € 

Celkom                       16.503,- €
Uvedené výdavky sú  plnené oproti rozpočtu vo výške  39,4  %


	Prvok 8.1.5:  
	MŠ Ružová ul.                                                                                       

	Zodpovednosť:
	Riaditeľka materskej školy


Rozpočet : 

	rok
	2016
	Skutočnosť k 6. mesiacu
	% plnenia

	Bežné výdavky

Kapitálové výdavky

Finančné výdavky

Spolu
	214 378,00

0,00

0,00

214 378,00
	       93 595,00

            0,00

            0,00

       93 595,00
	           43,66

            0,00

            0,00

           43,66


Ciele a výstupy:

	Cieľ
	Merateľný ukazovateľ
	2016
	Hodnotenie

 k 6. mesiacu
	

	Zabezpečiť čo  najkvalitnejšie výchovno  vzdelávacie služby
	Nárast počtu tried
	100 %
	
	

	Efektívne vzdelávanie a prehĺbenie  odbornej kvalifikácie pedagogických zamestnancov
	Počet vzdelaných pedagogických zamestnancov
	100 %
	
	













Skutočnosť 

Štruktúra výdavkov:




Rozpočet  2016
 
k  6. mesiacu

	8.1.5
	Bežné výdavky
	214 378,00 Eur
	93 595,00 Eur

	8.1.5
	Spolu
	      214 378,00 Eur
	       93 595,00 Eur


	Rozpočtovaná čiastka na rok 2016 je vo výške  211.515,- €.

Z toho:   mzdy   610            -         133.020,-  €

              odvody 620           -           46.824,-  €

              tovary a služby      -           31.371,-  €

              transfery                -                300,-  € 

Počet pedagogických zamestnancov v zariadení je   10  a 7 zamestnancov je nepedagogických. 




	Komentár k plneniu rozpočtu:  V I. polroku 2016  vykazujeme plnenie na   42,2  % - rozpočet  214.378,- € skutočnosť  93.595,-,- €.

Z toho : 

610    mzdy                  52.851,-  €

620    odvody              18.553,-  €   

630    tovary a služby  22.191,-  €

640    transfery                 0

Celkom                        93.595,- €


	Prvok 8.1.6:  
	ŠJ MŠ Ružová ul.                                                                                    

	Zodpovednosť:
	Riaditeľka materskej školy


Rozpočet : 

	rok
	2016
	Skutočnosť k 6. mesiacu
	% plnenia

	Bežné výdavky

Kapitálové výdavky

Finančné výdavky

Spolu
	44 780,00

0,00

0,00

44 780,00
	       15 707,00

            0,00

            0,00

       15 707,00
	           35,08

            0,00

            0,00

           35,08


Ciele a výstupy:

	Cieľ
	Merateľný ukazovateľ
	2016
	Hodnotenie

 k 6. mesiacu
	

	Zabezpečiť kvalitné a chutné stravovanie s ohľadom  na výživnú a vyváženú stravu
	Spokojnosť stravujúcich sa detí
	98 %
	99 %
	













Skutočnosť 

Štruktúra výdavkov:




Rozpočet  2016
 
k  6. mesiacu

	8.1.6
	Bežné výdavky
	44 780,00 Eur
	15 707,00 Eur

	8.1.6
	Spolu
	       44 780,00 Eur
	       15 707,00 Eur


	Rozpočet na rok  2016 je vo výške 44.780,- €.

Zahŕňa mzdy    610  -                    29.460,-  €

           odvody  620 -                     10.370,-  €

           tovary a služby  630 -           4.850,-  €

           transfery 640 -                          100,- €  

V ŠJ pracuje 5 zamestnancov. 




	Komentár k plneniu rozpočtu:  V sledovanom období vykazujeme plnenie v ŠJ vo výške  35,1  % rozpočet   44.780,- € plnenie k 30.6. 2016.

Skutočnosť podľa ekonomických kategórií :

610 -  mzdy                           10.202,- €

620  - odvody                         3.588,- € 

630 -  tovary a služby             1.917,- €

640 -  transfery                          0

Celkom                                15.707,- €


	Prvok 8.1.7:  
	MŠ Hviezdoslavova ul.                                                                               

	Zodpovednosť:
	Riaditeľka materskej  školy


Rozpočet : 

	rok
	2016
	Skutočnosť k 6. mesiacu
	% plnenia

	Bežné výdavky

Kapitálové výdavky

Finančné výdavky

Spolu
	90 378,00

0,00

0,00

90 378,00
	       37 251,00

            0,00

            0,00

       37 251,00
	           41,22

            0,00

            0,00

           41,22


Ciele a výstupy:

	Cieľ
	Merateľný ukazovateľ
	2016
	Hodnotenie

 k 6. mesiacu
	

	Umožniť deťom - uplatňovať individuálny prístup v osobnostnom rozvoji - stránka - BIO - psycho- sociálna.
	Udržateľnosť počtu  detí navštevujúcich MŠ  42 detí

Spokojnosť detí a rodičov  100 %
	42
	43 detí
	

	
	spokojnosť detí aj rodičov
	100 %
	100 %
	


	Komentár :   V uvedenej materskej škôlke sú 2 triedy s počtom detí  43.

Výchovno vzdelávací proces zabezpečujú  4 pedagogickí pracovníci a 5 nepedagogickí.


	Monitoring: Uvedené finančné prostriedky boli použité len na mzdy, odvody,  tovary a služby tak, aby bola zabezpečená plynulá prevádzka materskej školy  Zveľaďovanie MŠ sa vzhľadom na nedostatok finančných prostriedkov  nezrealizoval.  

V MŠ potrebujeme v budúcom období vybaviť výdajňou stravy, nové atrakcie na školský  dvor, vybaviť triedy novými učebnými pomôckami  a pod.













Skutočnosť 

Štruktúra výdavkov:




Rozpočet  2016
 
k  6. mesiacu

	8.1.7
	Bežné výdavky
	90 378,00 Eur
	37 251,00 Eur

	8.1.7
	Spolu
	       90 378,00 Eur
	       37 251,00 Eur


	Rozpočtované výdavky  sú vo výške         89.156,-  €

Zhŕňajú  - 610 -   mzdy                               57.500,- €

                 620  - odvody                             20.240,- €

                 630 -  tovary a služby                 11.061,- €

                 640 -   transfery                               355,- €                  

V MŠ pracujú 4 pedagogickí zamestnanci a 5  nepedagogickí zamestnanci.


	Komentár k plneniu rozpočtu:  K  30.6. 2016 vykazujeme plnenie  vo výške  41,2 %  rozpočet   90.378,- € skutočnosť 37.251,- €.

Rozpočet  je plnený nasledovne : 

610   mzdy                  22.854,- € 

620   odvody                 8.061,- € 

630   tovary a služby      6.214,- € 

640   transfery                 122,- €

Celkom                       37.251,- €



	Podprogram 8.2:
	Základné vzdelanie                                                                                  


Rozpočet : 

	rok
	2016
	Skutočnosť k 6. mesiacu
	% plnenia

	Bežné výdavky

Kapitálové výdavky

Finančné výdavky

Spolu
	1 732 608,00

0,00

0,00

1 732 608,00
	      595 327,00

            0,00

            0,00

      595 327,00
	           34,36

            0,00

            0,00

           34,36













Skutočnosť 

Štruktúra výdavkov:




Rozpočet  2016
 
k  6. mesiacu

	8.2
	Základné vzdelanie
	1 732 608,00 Eur
	595 327,00 Eur

	8.2.1
	Základná škola
	1 382 462,00 Eur
	470 427,00 Eur

	8.2.2
	Školská jedáleň ZŠ
	112 568,00 Eur
	41 504,00 Eur

	8.2.3
	Školský klub detí pri ZŠ
	237 578,00 Eur
	83 396,00 Eur


	Prvok 8.2.1:  
	Základná škola                                                                                      

	Zodpovednosť:
	Riaditeľ základnej školy


Rozpočet : 

	rok
	2016
	Skutočnosť k 6. mesiacu
	% plnenia

	Bežné výdavky

Kapitálové výdavky

Finančné výdavky

Spolu
	1 382 462,00

0,00

0,00

1 382 462,00
	      470 427,00

            0,00

            0,00

      470 427,00
	           34,03

            0,00

            0,00

           34,03


Ciele a výstupy:

	Cieľ
	Merateľný ukazovateľ
	2016
	Hodnotenie

 k 6. mesiacu
	

	Zabezpečiť kvalitný výchovno -  vzdelávací proces v meste Stupava

Realizovať oceňovanie žiakov ZŠ, vytvárať pozitívnu atmosféru knižnou

odmenou pre prvákov, uľahčenie budúceho povolania, aktivity v oblasti školstva, 

vzdelávania výchovy.
	Počet ocenených žiakov
	100 žiakov
	302 žiakov
	

	
	Počet odmenených prvákov
	20 žiakov
	16 žiakov
	

	
	Oceňovanie končiacich žiakov 8 - 9 ročníka
	20 žiakov
	19 žiakov
	


	Komentár :   Uvedené aktivity zahŕňajú činnosti vedúce k zabezpečeniu kvalitného výchovno - vzdelávacieho procesu v meste Stupava. 

Financovanie ZŠ v Stupave  sa riadi zákonom č.  597/2003 Z.z. o financovaní základných škôl, stredných škôl a školských zariadení v znení neskorších predpisov a zákonom č.  523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy v znení neskorších predpisov. Mesto Stupava poskytuje na prenesený výkon štátnej správy v oblasti školstva  dotáciu na bežné výdavky, vrátane výdavkov na mzdy, platy služobné príjmy a ostatné osobné vyrovnania, poistné a príspevok do poisťovní, dotáciu na  osobné náklady asistentov učiteľov na vykrytie nákladov súvisiacich s poskytovaním záujmového vzdelávania prostredníctvom vzdelávacích poukazov, dotáciu  na dopravu žiakov, a podobne. Krtie  poskytovaných dotácií je zahrnuté  v príjmovej časti rozpočtu v časti bežné príjmy - granty.


	Monitoring: - Ocenení žiaci : pochvala triednym učiteľom a riaditeľom  školy : I. stupeň  46 žiakov 

- Kniha na konci školského roku  I. stupeň  - 45 , II. 33   žiakov  spolu  78 žiakov

- Prijatie u primátora  - 26 jednotlivcov a 2 družstvá  - 18 žiakov = 44 žiakov 

- Ocenenie za súťaže a olympiády v Malackách : 14  žiakov  - 4 žiaci  I. stupeň a  10 žiakov II. stupeň.













Skutočnosť 

Štruktúra výdavkov:




Rozpočet  2016
 
k  6. mesiacu

	8.2.1
	Bežné výdavky
	1 382 462,00 Eur
	470 427,00 Eur

	8.2.1
	Spolu
	    1 382 462,00 Eur
	      470 427,00 Eur


	V rozpočet sú zahrnuté  výdavky   na financovanie  I. a II. stupňa   základnej školy:

I. stupeň -  primárne vzdelávanie

Mzdy  610             -                           306.170,- €

Odvody 620          -                           107.771,- €

Tovary a služby 630 -                         80.000,-  €

Transfery 640           -                                   0,-  €

Celkom                                               493.941,- €

Výchovno vzdelávací proces  zabezpečuje   na I. stupni  ZŠ v Stupave   24 pedagogických a  5 nepedagogických  zamestnancov. 

Mzdy  610              -                      355.760,-- €

Odvody 620           -                      125.225,-  €

Tovary a služby 630 -                    124.560,-  €

Transfery 640                                       500,-  €

Celkom                                           606.045,- €

Výchovno vzdelávací proces zabezpečuje na II. stupni ZŠ v Stupave   30 pedagogických a 7 nepedagogických zamestnancov.

Celkom na financovanie ZŠ  I. a II. stupeň,  1.099.860,- €


	Komentár k plneniu rozpočtu:  Čerpanie rozpočtu k  30.6. 2016  je nasledovné :

I. stupeň 

610   mzdy                      125.764,- € 

620   odvody                    42.550,-  €

630   tovary a služby        46.692,- €

630   tovary a služby        24.717,- €

640   transfery                    1.994,- €

Celkom                           241.717,- € 

II. stupeň 

610   mzdy                      158.153,- € 

620   odvody                    55.952,- €

630   tovary a služby        39.202,- €

640   transfery                    3.571,,-€

Celkom                          256.878,-  €




	Prvok 8.2.2:  
	Školská jedáleň ZŠ                                                                                  

	Zodpovednosť:
	Riaditeľ základnej školy


Rozpočet : 

	rok
	2016
	Skutočnosť k 6. mesiacu
	% plnenia

	Bežné výdavky

Kapitálové výdavky

Finančné výdavky

Spolu
	112 568,00

0,00

0,00

112 568,00
	       41 504,00

            0,00

            0,00

       41 504,00
	           36,87

            0,00

            0,00

           36,87


Ciele a výstupy:

	Cieľ
	Merateľný ukazovateľ
	2016
	Hodnotenie

 k 6. mesiacu
	

	Zabezpečiť vysokokvalitné a dostupné stravovanie v školskej jedálni pri základnej škole
	počet vydaných hlavných jedál  pri základnej škole
	95000 obedov
	74578
	

	
	počet žiakov využívajúcich stravovanie v ŠJ pri ZŠ
	850 žiakov
	680
	

	
	náklady na jedno hlavné jedlo ( porcia pre ZŠ )
	1,25 €
	1,25
	


	Komentár :   Aktivita zahŕňa  činnosti vedúce k zabezpečeniu moderných stravovacích zariadení a k poskytovaniu doplnkových služieb,  vrátane školského stravovania.













Skutočnosť 

Štruktúra výdavkov:




Rozpočet  2016
 
k  6. mesiacu

	8.2.2
	Bežné výdavky
	112 568,00 Eur
	41 504,00 Eur

	8.2.2
	Spolu
	      112 568,00 Eur
	       41 504,00 Eur


	Náklady na rok 2016 sú vo výške   112.568,-  €

Z toho  610  mzdy  -                        67.080,-  €

            620  odvody -                      23.612,-  €

            630  tovary a služby -          21.676,-  €

            640  transfery  -                        200,-  € 

V roku  2016 boli výdavky na financovanie školskej jedálne rozvrhnuté  v rámci  primárneho vzdelávania I. stupeň ročníky  1-  4  a na  nižšie sekundárne vzdelávanie II. stupeň   ročníky  5 až   9 . Pre rok 2016 sme sa mohli rozhodnúť  či,  budeme výdavky sledovať ako v minulom období alebo  podľa toho,  ktorý stupeň zahŕňa  vyššie výdavky.  Rozhodli sme sa   pre II. stupeň   09602.


	Komentár k plneniu rozpočtu:  Náklady na školskú jedáleň, ktorá  je  t.r. už vykazovaná spoločne za I.  a II. stupeň predstavujú čiastku  41.504,- €  čo je plnenie na  36,9  %.

Plnenie podľa jednotlivých ekonomických kategórií je nasledovné : 

610   mzdy                             19.855,-  €

620   odvody                            7.060,-  €

630   tovary a služby               14.515,- €

640   transfery                                74,- € 

Celkom                                    41.504,-€


	Prvok 8.2.3:  
	Školský klub detí pri ZŠ                                                                            

	Zodpovednosť:
	Riaditeľ školy


Rozpočet : 

	rok
	2016
	Skutočnosť k 6. mesiacu
	% plnenia

	Bežné výdavky

Kapitálové výdavky

Finančné výdavky

Spolu
	237 578,00

0,00

0,00

237 578,00
	       83 396,00

            0,00

            0,00

       83 396,00
	           35,10

            0,00

            0,00

           35,10


Ciele a výstupy:

	Cieľ
	Merateľný ukazovateľ
	2016
	Hodnotenie

 k 6. mesiacu
	

	Dosiahnuť kvalitu a rôznorodosť poskytovania voľnočasových vzdelávacích aktivít

Zvýšiť záujem žiakov o voľnočasové aktivity 

Realizovať aktivity v oblasti školstva, výchovy, vzdelávania a voľno-časových aktivít
	počet žiakov


	500
	367 žiakov
	

	Zvýšiť záujem žiakov o voľnočasové aktivity
	percento zvýšenia  žiakov využívajúcich voľno -časové aktivity oproti minulému rou
	20 %
	12 %
	

	Realizovať aktivity v oblasti školstva, výchovy, vzdelávania voľno - časových aktivít
	percento spokojných rodičov a detí s poskytovanými službami.
	100 %
	100 %
	


	Komentár :   V roku 2015 navštevovalo ŠKD  430  žiakov  v porovnaní s minulým rokom  evidujeme 500 detí t.j.    t.j.  30 % nárast.

Počet zamestnancov   19  v ŠKD.













Skutočnosť 

Štruktúra výdavkov:




Rozpočet  2016
 
k  6. mesiacu

	8.2.3
	Bežné výdavky
	237 578,00 Eur
	83 396,00 Eur

	8.2.3
	Spolu
	      237 578,00 Eur
	       83 396,00 Eur


	Rozpočet  na rok 2016  je vo výške    237.579,- €.

Z toho :  610  mzdy  -                          150.000,- € 

              620 - odvody -                         52.800,- €

              630 - tovary a služby -             33.279,- €

              640 - transfery -                         1.500,- €  




	Komentár k plneniu rozpočtu:  Celkové plnenie rozpočtu k  30.6. 2016 vykazujeme vo výške  35,1  %  t, j.  výdavky vo výške  83.396,-  rozpočet  237.578,- €.

610   mzdy                       49.781,- €

620   odvody                    17.095,- €

630   tovary a služby        14.356,- €

641    transfery                    2.164,- €   

Celkom                             83.396,- €


	Podprogram 8.3:
	Základná umelecká škola                                                                             

	Zámer podprogramu:
	Komplexné služby v oblasti výchovy a vzdelávania  umeleckej školy

	Zodpovednosť:
	Riaditeľka Základnej umeleckej školy


Rozpočet : 

	rok
	2016
	Skutočnosť k 6. mesiacu
	% plnenia

	Bežné výdavky

Kapitálové výdavky

Finančné výdavky

Spolu
	355 270,00

0,00

0,00

355 270,00
	      141 685,00

            0,00

            0,00

      141 685,00
	           39,88

            0,00

            0,00

           39,88


Ciele a výstupy:

	Cieľ
	Merateľný ukazovateľ
	2016
	Hodnotenie

 k 6. mesiacu
	

	Zabezpečiť kvalitnú a širokospektrálnu edukáciu v oblasti voľnočasových aktivít
	Počet žiakov
	635
	637 žiakov
	

	
	Počet pedagógov
	22
	22
	


	Komentár :   V roku  2016   vzdelávací proces zabezpečuje  22  pedagogických zamestnancov a  3 nepedagogickí zamestnanci.. 















Skutočnosť 

Štruktúra výdavkov:




Rozpočet  2016
 
k  6. mesiacu

	8.3
	Bežné výdavky
	355 270,00 Eur
	141 685,00 Eur


	Rozpočet na rok 2016 je vo výške       355.270,-  €

Zahŕňa :    610  -  mzdy   -  vo výške   226.020,-  €

                  620 -   odvody                    79.559,-   €  

                  630 -   tovary a služby         49.491,-  €

                  640 -   transfery                        200,-  €

Výchovno vzdelávací proces zabezpečuje   22  pedagógov  a  3 nepedagogickí zamestnanci.


	Komentár k plneniu rozpočtu:  V sledovanom období vykazujeme čerpanie  v ZUŠ vo výške 39,9  %  - rozpočet   355 270,- € skutočnosť k  30.6. 2016  vo výške  141 685,- €  z toho : 

610      mzdy                        86.207,- € 

620      odvody                    29.697,- € 

630      tovary a služby        25.501,- € 

640      transfery                       280,- €
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