STANOVY

SPOLOCNOSTI COM-MEDIA V KOMARNE

PRVA HLAVA
UVODNE A ZAKLADNE USTANOVENIA
§1
Uvodné ustanovenia

(1) Stanovy spoloénosti‘ bOM-MEDIA v Komirne si zikladnou wnitroorganizaénou normou
spoloCnosti a sii zavizné pre vietkych jeho pracovnikov.

(2) Stanovy upravuji vmitormii organiziciu spoloinosti COM-MEDIA, zisady riadenia, zésady
organizatnej Struktiry, najmi jeho organizatné &lenenie, pdsobnost’ jednotlivych titvarov a asekov a tiez ich
vzéjomné vzt'ahy.

§2
Pravne postavehie spolo&nosti

(1) Nézov spoloénosti je COM-MEDIA spol. s r.o.

(2) Sidlo COM-MEDIA spol. s . 0. mé v Komérne, Nam. gen. Klapku &1

(3) Spolo¢nost’ pouziva petiatku s textom COM-MEDIA spol. s r.0. s adresou spolo¢nosti.

(4) COM-MEDIA je spoloinost s rudenim obmedzenym (d’alej len spolo¢nost’), zaloZend zakla-
datel'skou listinou zo diia 21.10.1996 jedinym zakladatel'om - Mestom Kom4rno.

(5) Spolotnost’ je pavnickou osobou - obchodnou spolo&nostou, zaloZenou za u¢elom podnikania a
zapisand v obchodnom registri ditom vzniku 1.8.1997. Spoloénost” zodpoveds za porulenie svojich zavizkov
celym svojim majetkom.

(6) Vnutorni organiziciu spolo&nosti ur&uje na navrh konatel'a valné zhromaZdienie spolodnosti.

§3

Predmet &innosti spoloénosti

(1) COM-MEDIA spol. 5 1. o. vykonéva resp. moZe vakondvat’ v zmysle Zivnostenského listu zo diia
9.12.1996 a zapisu do obchodného registra nasledovné &innosti:

+a) reklamni a propaga¢nii Sinnost’
b) vyrobu videofilmov
¢) vydavatel'ski &innost’
d) organizovanie kultirno-spolo&enskych podujati
&) velkoobchod v rozsahu vol'nej Zivnosti
1) maloobchod v rozsahu vol'nej Zivnosti
) sprostredkovanie obchodu

h) televizne vysielanie v kdblovych rozvodoch v izemnom rozsahu mesta Komarno (oznalenie programu: Mest-
ska televizia Komarmo, charakteristika programu: publicisticky, komer&ny a spravodajstvo)

(2) Spolotnost’ zabezpeZuje najmi tieto hlavné &innosti:

a) odborné, administrativne a organizacné veci sivisiace s plnenim medidlnych 1loh,
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b) vykonava pripravu a realiziciu televizneho vysielania Mestskej televizie Komérno podla udelenej licencie a
schvalenej programovej $truktiry,

c) vydava regionalny tyzdennik , Komarfianské listy - Komaromi lapok“.

§4
Financovanie a hospodérenie spolotnosti

(1) Zakladné imanie spolonosti je 200 000,- Sk. Zakladné imanie Jje vytvorené vylugne peiianym
vkladom. ‘

(2) Spolognost’ povinne Vitvéra rezervny fond z Sistého Zisku vykdzaného v riadnej Gi¢tovnej uzavierke
za 1ok, v ktorom poprvy raz zisk vytvori a to vo vyske 10% z &istého zisku, nie viak viac ako 5% z celkovej
vysky zikladného imania. V d’alsich rokoch sa bude vytvoreny rezervny fond doplitat’ po uskuto&neni aétovnej
uzavierky, toho ktorého roka vo vyske 5% z Gistého zisku, a to aZ kym nedosiahne vysku 10% zakladného
imania. Nad tito vyku sa uz rezervny fond povinne nedopiita.

(3) Konatel zabezpeti v priebehu prvych dvoch mesiacoch hospodarskeho roka vypracovanie Gétovnej
uzavierky za uplynuly rok. Uétovnictvo je vedené v sitlade s platnymi prévnymi predpismi.

(4) Objem mzdovych prostriedkov a rozsah technickych prostriedkov potrebnych na &innost
sploCnosti v prislu¥nom roku uréuje schvaleny rozpolet na zéklade vkladov Jediného spolo&nika.

(5) Valné zhromaZdenie spolo&nosti méze v odévodnenych pripadoch objem mzdovych prostriedkov
upravit’ v priebehu kalendarneho roka.

(6) Spolotnost’ je samostatne hospodariaci subjekt. S finanénymi prostriedkami nakladd v zmysle
zésad o hospodareni s majetkom spolocnosti konatel’.

DRUHA HLAVA
POSTAVENIE ORGANOV SPOLOCNOSTI
§5
Postavenie valného zhromazdenia
(1) Valné zhromaZdenie je najvy$$im organom spolo¢nost.

(2) VSetky pravomoci valného zhromazdenia vykonava jediny spolonik - Mesto Komarno, zastipené
primitorom mesta. Do jeho pdsobnosti patri najmé:

a) schval'ovanie rotnej actovej zavierky, rozdelenie zisku a finan&né thrady strat,
b) schval'ovanie stanov a ich zmien,
¢) rozhodovanie o zmene zakladatel'skej listiny,
* d) rozhodovanie o zvyseni alebo znizeni zikladného imania,
€) vymenovanie, odvolanie a odmeiiovanie konatelov,
f) vymenovanie, odvolanie a odmefiovanie ¢lenov dozornej rady,
&) rozhodovanie o zruseni spolo&nosti a menovanie likvidatora,
h) d’alSie otdzky, ktoré do jeho Ppdsobnosti zveruje zakon a zakladatel'sk4 listina.

§6
Postavenie konatel’a

(1) Kontel je Statutdrnym a vykonnym orginom spoloénosti.
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(2) Konatel' je opravneny zastupovat' spoloinost a komat’ vo vietkych zileZitostiach spolonosti
samostatne. Podpisovanie spolognosti sa kon4 tak, ¥e k vytlatenému alebo napisanému obchodnému menu
spolotnosti konatel’ pripoji svoj podpis podla podpisového vzoru.

§7
Postavenie dozornej rady
(1) Dozorn4 rada je menovana mestskym zastupitel'stvom na navrh valného zhromadenia.
(2) Dozorna rada vykonava kontrolni &innost’ a to najmai:
a) dohliada. na &innost’ konatel'a,
b) nahliada do obchodnych a ﬁété\}hych knih a inych dokladov a kontroluje tam obsiahnuté tdaje,
¢) preskiimava roénit Gidtovni zévierku,

d) podava spravy valnému zhromazdeniu v lehote urlenej zakladetel'skou listinou, inak raz ro&ne.
TRETIA HLAVA

ORGANIZACIA SPOLOCNOSTI
§8
Uvodné ustanovenie
(1) Spolotnost’ je tvorens z pracovnikov spoloCnosti .
(2) Na €ele spolonosti je konatel’ spolo&nosti.

(3) Spolo¢nost’ sa tleni na titvary a kde Je to ti¢elné na useky.




§9
Konatel spolo&nosti

(1) Konater je Statutirnym organom spolocnosti v majetkopravnych vzt'ahoch a v pracovno-pravnych

vztahoch pracovnikov spolo&nost. Tieto pravomoci s zastupite]’né/a_pre)gsﬂen v rozsahu stanovenych
stanovami spolo&nosti na vedicich ivarov. T -

(2) Konatel’ vo vzt'ahu k spolo&nosti:

b) rozhoduje vo vietkych veciach spravy spolo¢nosti, ktoré nie s’ zdkonom, ZakladateI'skou listinou, alebo sta-
novami vyhradené valnému zhromazdeniu,

ov pracovfib-prévnych a mzdovyh otdzkach plni filohu vediiceho organizicie,
d) udel'uje plni moc k zastupovaniu spolognosti v pravnych zileZitostiach,
(3) Konatel'a spolo&nosti menuje a odvol4va valné zhromaZdenie.
(4) Funkciu konatel'a spolo&nosti méZe vykonavat iba obCan, ktory ma vysokoskolské vzdelanie.
(5) Konatel' spolotnosti zodpoveda za svoju &innost’ primatorovi mesta (valnému zhrmozdeniu).
©6) Konatél’ spolo¢nosti plni najma tieto Glohy :
a) organizuje pricu spolotnosti ,
b) riadi, organizuje a kontroluje hospodarsku &innost’ spolo€nosti,
¢) zostavuje navrh rozpo&tu spoloénosti, sleduje a zabezpetuje jeho plnenie,
d) zabezpetuje hospodirne vyuitie a vyuZivanie finanénych prostriedkov vioZenych na &nnost spoloCnosti a o
tomto informuje primatora mesta (valné zhrmoZdenie),
€) zabezpetuje materidlno - technické vybavenie spolo¢nosti, jeho zariadeni a inych pracovisk spolo&nosti,
1) stard sa o ochranu a hospodérenit s majetkom spolo¢nosti,

g) je opravneny konat’ v obchodnych veciach spolonosti, pokial’ nie si zdkonom, zakladatel'skou listinou alebo
stanovami zverené inému orgénu spolonosti,

h) stara sa o skvalitfiovanie kvalifikaénej Struktiry pracovnikov spoloériosti,

(7) Konatel' spolotnosti plni aj d'algie ulohy, ktoré mu uloA primator mesta (valné zhrmoZdenie) a
ktoré sii primerané vykonu funkcie konatela.

§10
Utvary - pracovisk4 spoloénosti
(1) Spolo¢nost' ma vytvorené dva uatvary a hospodarsky tisek s osobitnym postavenim.
(2) Podra potreby spolo&nost’ moZe vytvarat’ d’alie utvary, \iseky a pracoviska.

§11
Hospoddrsky iisek a sekretarist
(1) Hospodarsky iisck a sekretariat je organizatnym tisckom konatela.

(2) Cinnost' tseku riadi vediici hospodarskeho iiseku, ktory zodpoveda za spravnost’ finannych
operacii a za iCtovnictvo spolo&nosti. Pracovnici tseku st mu priamo podriadeni.

(3) Hospodarsky tsek sa stard o udelné vynakladanie finan¢nych prostriedkov na &nnost a plnenie
tloh spolo&nosti, vykonava najma:

a) vedie utovnictvo spolodnosti,
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b) personalnu pracu a mzdy,
<) podiela sa na zabezpe&eni prijmov a na vytvarani zisku spoloénosti,
d) vedie evidenciu majetku a stard sa o jeho GeIné vyuZitie,

(4) Sekretaridt zabezpeuje filohy suvisiace so stykom s verejnostou a napomaha k plneniu tloh
konateTa a vedacich pracovnikov spoloCnosti :

a) vyhotovuje zdznamy z délezitych jednani u konatel'a, alebo vedicich pracovnikoy spolo¢nosti , vyhotovuje z
porad zipisy a zaist'uje ich rozdelenie,

b) sleduje a kontroluje plnenie tiloh uloZenych konatel'om spolocnosti,

c) prcdkladz konatel'ovi spolo&nosti dosl koreSpondenciu, vedic evidenciu dochadzky a dovoleniek.

§12

Utvar mestskej televizie
(1) Utvar mestskej televizie zabezpeluje hlavne pripravu a vysielanie programov mestskej televizie.
(2) Utvar (TV $tidio) nie je samostatne hospodariaca jednotka.

(3) Cinnost’ §tidia riadi riaditel, ktory patri medzi vedicich pracovnikov spolotnosti. Je priamim
nadriadenym vietkych pracovnikov televizie a priamim podriadenym konatel'a spolo&nosti. Zodpoveda najmi
za:

a) vlasné a kvalitné vysiclanie,
b) obsahowvii a formalnu stranku vysielania,
C) za plnenie uloZenych wloh televizii, ako Je vyroba videofilmovi, reklamnych spotov, a pod.,

(4) Riaditel’ db4 o hospodérne plnenie tloh a &innost’ televizie riadi tak, aby sa televizia ¢o v najviéiej
miere podielala na vytvirani zisku spolotnosti.

(5) Riaditel’ plni d’alSie ulohy uloZené konatel'om, ktoré sivisia s &innostou spolofnosti na zaklade
Zivnostenského listu.

§13

Utvar redakcie Komariianskych listov

(1) Utvar redakcie Komirtianskych listov zabezpetuje hlavne pripravu a vydavanie regiondlneho
tyZdennika ,Komériianské listy - Komaromi lapok®.

(2) Redakcia nie je samostatne hospodériaca jednotka.

(3) Cinnost’ redakcie radi $éfredaktor, ktory patri medzi vediicich pracovnikov spolodnosti. Je
priamim nadriadenym vietkych pracovnikov redakcie a priamim podriadenym konatel'a spolo¢nosti. Zodpoveda
najmi za:

a) v€asné a kvalitné vydivanienie tyzdennika KL,
b) obsahovii a formalnu stranku novin.
¢) vydavanie d’al8ich publikscii, propagacnych materidlov a pod.,

(4) Séfredaktor dba o hospodirne plnenie wloh a &nnost’ redakcie riadi tak, aby sa redakcia & v
najvaciej miere podielala na vytvérani zisku spolo¢nosti.

(5) Séfredaktor plni d’alsie ulohy uloZené konatel'om, ktoré sivisia s &Ginnost'ou spoloCnosti na zaklade
Zivnostenského listu.
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STVRTA HLAVA

PRACOVNICI SPOLOCNOSTI
§14
Prava a povinnosti pracovnikov spolotnosti

(1) Préva a povinnosti pracovnikov spolo&nosti sii upravené v Zakonniku price a v predpisoch na jeho
vykonanie, ako aj v d'al3ich vieobecne ziviznych pravnych predpisoch.

(2) Prava a povinnosti pracovnikov spolodnosti st zakotvené v pracovngj zmluve, v ndplni prace, vo
vnitroorganizaénych predpisoch, v pokynoch a prikazoch konatel’a,

PIATA HLAVA

SPISOVA SLUZBA A OBEH PISOMNOSTI
§15
Spisova sluzba
(1) Za organiziciu a riadny chod spisovej sluzby v spoloCnosti zodpoveda iisek hospodarsko-spravny.

(2) Kazdy pracovnik je povinny spravne zaobchadzat' s pridelenymi pisomnostami, véas ich vybavovat
a zodpoveda za ich ochranu.

(3) Vyhotovovanie, odosiclanie, oznatovanie spisov, dalej prijem a triedenie zisielok, ich archivovanie
a Skarticiu podrobne upravuje Spisovy a Skartadny poriadok.

§16
Obeh pisomnosti
(1) Na obehu pisomnosti sa zi®astituji jednotlivé uitvary spolo¢nosti, ktoré pisomnosti vyhotovuj,
kontroluji, preskimavaiji a vybavujii.- Podrobnejgia iiprava obehu pisomnosti je obsiahnutd v Spisovom a
Skartaénom poriadku..
(2) Obeh aCtovnych dokladov podrobne upravuju Smernice pre obeh u&tovnych dokladov.

SIESTA HLAVA

PECIATKY
§17
(1) Pouzivat' petiatku spolognosti m4 pravo len konatel a nim povereni vediici pracovnici.

(2) Evidenciu o prideleni petiatok vedie povereny pracovnik,
SIEDMA HALAVA

OCHRANA MAJETKU SPOLOCNOSTI
§18

(1) Za ochranu objektov a zvereného majetku v silade so vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi
zodpoveda konatel, vedici pracovnici, ako aj d'alsi pracovnici spoloénosti v rozsahu svojej posobnosti.

(2) Zakladné vzt'ahy, priva a povinnosti pracovnikov spolo&nosti pri ochrane majetku v objekte
spolofnosti upravujii Smernice na ochranu majetku.
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(3) St¢ast'ou Smemic na ochranu majetku je aj spdsob rozdelenia a uschovy kI'i€ov od dvier a bran
priestorov v uZvani spolo&nosti.

OSMA HLAVA

ZAVERECNE USTANOVENIA
§19

(1) Vedici pracovnici spolofnosti sii povinni zabezpedit' oboznamenie podriadenych pracovnikov s
tymito stanovami najneskér do dita nadobudnutia jeho W&innosti a u pracovnikov, ktori nastupuji do
zamestnania po tomto dni, najneskér pri nastupe do zamestnania. Pracovnici sa oboznamujt aj s pripadnymi
zmenami ako aj s doplnkami. Vediici pracovnici st zirovefi povinni vyZzadovat’ jeho désledné dodr¥avanie.

(2) Stanovy spolo&nosti sit k di'spozicii pracovnikom spolodnosti u vediicich Jednotlivych dtvarov, ktori
si povinni umoznit’ do neho nahliadnit.

(3) Konatel' sa splnomociiuje na doplnenie néplne prace jednotlivych oddelent, a to na ziklade navrhov
predloZenych vedicimi Jednotlivych dtvarov alebo ak Vyvstane potreba takéhoto doplnenia na zaklade z4kona,
pripadne inych skuto&nosti.

(4) NaleZitosti, ktoré nie s v silade s tymto organizanym poriadkom musia sa dat’ do siladu s nim
najneskor do 30. jina 1998,

(5) Tieto stanovy boli schvalené valnym zhromaZdenim spolo&nosti a nadobidajii i&innost’ ditom
16. jina 1998.

V Komirne diia 25, 6. 1998,

‘udovit Grifel
konatel’ spolo¢nosti

? COM ~MEDIA cpol. s r.o.

N3am. gen. Klapku 1
945 01 Koméamo
-1-

Schvililo valné zhromaZdenie spolo¢nosti diia 16. jina 1998.

£
tefan Pisztor
primitor mesta Komérno



